


kultursensibler Umgang.

Der Arbeiter-Samariter-Bund,
so BUNT wie das Leben!

Der ASB versteht Vielfalt als Bereicherung und
Chance. Wichtig sind fir die Samariterinnen und
Samariter der Respekt vor dem Anderssein und ein

Der ASB steht firr ein gleichberechtigtes

Miteinander von Frauen und Mannern, von Menschen mit und ohne

Migrationshintergrund, mit und ohne Behinderung, unterschiedlicher sexueller Orientierung und
geschlechtlicher Identitét, jungen und alten Menschen ... kurzum: Vielfalt ist gelebte Realitat im ASB.

Ubrigens: Der ASB Deutschland e.V., der ASB NRW e.V. und weitere ASB-Verbéande haben
die Initiative ,Charta der Vielfalt“ unterzeichnet. Die Umsetzung der Charta hat zum Ziel, ein
Arbeitsumfeld zu schaffen, das frei von Vorurteilen ist. Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sollen Wertschatzung erfahren — unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer
Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung

und geschlechtlicher Identitat (www.charta-der-vielfalt.de).

Wir stehen fiir Vielfalt, Solidaritat und Respekt.

www.asb-vielfalt.de
www.asb-nrw.de

Wir helfen
hier und jetzt.

Arbeiter
gamariter

Arbeiter-Samariter-Bund





